SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARX
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO E PESQUISA

RESOLUGAO N? 835 - DE 22 DE MARGO DE 1982

EMENTA: Aprova o Curso de Extensao "Introdugao

a metodologia do aluno bem dotado”.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARK, no
uso das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral,
e em cumprimento as decisoes dos Egrégios Conselhos Superiores de En
sino e Pesquisa e de Administragao, em sessoes realizadas, respecti

vamente, nos dias 22.03.82 e 08.02.83, promulga a seguinte
RESOLUGAO :

Art. 19 Fica aprovado o Curso de Extensao intitulado "Introdugao a
metodologia do aluno bem dotado", sob a coordenagao da Proft
Maria das Gragas Pinheiro Costa, do Centro de Educagao, ten
do como objetivo preparar docentes do ensino de 19 grau para
o atendimento de alunos que apresentam rendimentos e ritmo
de aprendizagem considerados superiores; tudo de conformida-
de com o Regulamento anexo e demais especificagoes constants
dos autos do Processo n? 01.698/82,

Art. 29 Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua aprova

gao.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 08 de fevereiro
de 1983. \
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Prof. Dr. DANIEL QUEIMA COELHO DE SOUZA
Reitor

Presidente do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa
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REGULAMENTO

Titulo: "Introdugao a metodologia do aluno bem dotado"

Orgao Coordenador: Servigo de Planificacao e Pesquisa de Ensino  ao

Aluno Bem Dotado

- Orgao Executor: Servigo de Planificagao e Pesquisa em Educagao

-~ Orgao Financiador: CENESP

- Coordenadora do Curso: Profa. Maria das Gragas Pinheiro Costa

Periodo de realizacao: 03 a 28/05/82

H

Justificativa: £ evidente a crescente atengao que as teorias de amn

dizagem vem dando a importancia que se deve dar as di
ferengas individuais, na estruturagao da instrugao. Essa idéia € re
forgada pelo aspecto filosofico, visto que o objetivo da educagao e
¢ desenvolvimento integral do estudante, respeitando suas caracterfi

ticas e necessidades.

Apesar do conhecimento que se tem da importancia das
diferencas individuais, os sistemas de ensino ainda nao estao dando
a devida atencgao ao problema, principalmente pelo fato de que nao
dispoem dos meios necessarios para tal. Ainda persiste um tratamento
uniforme para os educandos, sem a devida atengao para suas caracte

risticas e necessidades.

De acordo com Ausubel, "cada aprendiz deve ser trata
do num nivel adequado a suas potencialidades e encorajado a aprender
num ritmo de trabalho compativel com suas capacidades”. Essa ideia é

defendida por outros teoricos, como Gagné e Skinner.

Assim sendo, um curso que se propoe a preparar recur
sos humanos para atender alunos bem dotados, no ensino de 1? grau, e
de grande validade, pois proporcionara bases para um atendimento mis

adequado a um tipo especial de aluno.

~ Objetivos:

Geral: Preparar doeentes do ensino de 1? grau para o aten
dimento de alunos que apresentam rendimentos e ritmo

de aprendizagem considerados superiores.

Especificos: -Propiciar o atendimento de caracteristicas indivi
duais no ensino de 19 grau, no que se refere a edu

cagao do bem dotado

-Possibilitar o estudo de métodos e %écnicas de en
sino aplicaveis a alunos bem dotados .
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- Processo Técnico-Pedagogico:

Clientela: A clientela do curso sera constituida exclusivamente por
professores que atuam no ensino de 19 grau, recrutados

e selecionados pelo Centro de Educagao da UFPa.

Docente: 0 corpo docente sera constituido por professores da WFPa

e/ou de outras universidades.

Cronograma:

Inicio: 03.05.82
Término: 28.05.82
Carga horario total: 120 horas

Carga horaria diaria: 6 horas (segunda e sexta)

Condicoes de inscricao: Requisitos: ter concluido o 29 grau, estar

atuando no ensino de 19 grau e
ter sido selecionado pelo Cen

tro de Educagao da UFPa,

Local: Centro de Educagao
Periodo: 26 a 30 de abril de 1982
Horario: 08:00 as 12:00

NO de vagas: 35 (trinta e cinco)

Metodologia: Sera utilizado o ensino por modulos, demonstragoes e

atividade praticas em grupos e individuais.

c Orgamento:

- Remuneragao derservigos pessoais Cr$ 284.000,00
- Outros servigos e encargos passagem Cr$ 198.000,00

[} .
aerea e estadia

- Material de consumo Cr$ 61.000,00
- Transferencias correntes, - revidéncia
ocial Cr$ 28.400,00

Cr$ 571.400,00

Os recursos financeiros serao cobertos pelo Convenio CENESP/UFPA ,

{ -
nao incidindo, assim, em onus para a Universidade Federal do Para.



